
 

    

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Santé au travail,                     
C’est l’Humain avant le chiffre ! 

Effectif  ARF :  2019  → 70.021 Salarié(es) 
Effectif  ARF :  2020  → 67.184  Salarié(es) 
 2837 postes supprimés. Combien demain ? 
 

L’entreprise va trop vite et trop loin !!! 

 

Nos conditions de travail se sont profondément détériorées en 
magasin comme en logistique, au détriment de notre santé tant 
physique que morale.     
 

TMS, Burn-out, pression, harcèlement sont monnaie courante, 
entrainant démissions et arrêts maladie en chaîne ! 
 

Nous le devons essentiellement au manque d’anticipation 
d’Auchan, tant dans le domaine commercial que social. 
 

Il s’agit là de la responsabilité sociétale de l’entreprise et les 
conséquences sont lourdes ! 
 
 

Nous, salarié(es) créons la richesse de l’entreprise, 

Les actionnaires se la partagent sur notre dos! 
 

Pénibilité, personnel insuffisant, suppression des 

S.A.V, mise en place de Soleil, HR4YOU, 

Modélisation, Relex, des Caisses Automatiques. 

Les projets s’enchainent avec des outils  

vieillissants et en constante dégradation par 

manque d’investissements. 

C’est la double peine pour les salarié(es)            

de 2ème ligne qui n’ont récolté que les miettes. 

Les 60 ans d’Auchan leur laisse un goût amer. 

 

VOS REPRÉSENTANT(ES) CFDT-CGT-FO, DEVANT L’URGENCE SOCIALE, ONT DÉCIDÉ 

DE S’UNIR FACE À UN VÉRITABLE HOLD-UP DES ACTIONNAIRES FAMILIAUX. 

NOUS N’HESITERONS PAS A FAIRE APPEL A VOUS, 

SI LA DIRECTION NE NOUS ENTEND PAS ! 

   ENSEMBLE NOUS SOMMES PLUS FORTS !  

 


