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AU PROFIT DE QUELQUES BROUTILLES
QUAND LE SMIC EST A 10,48€!

Si parmi ces propositions de la Direction, quelques-unes peuvent sembler recevables, le reste n’est que
poudre aux yeux, et la grille de salaires devient le parent pauvre de ces NAO 2022.

ACCEPTABLE :

15% de ristourne toute lI'année (2022 étant une année test)

Une dose de social, événements familiaux et ancienneté un peu plus reconnus

Hospitalisation en journée (ambulatoire) considérée comme une hospitalisation normale (plus de
carence)

Le tout, saupoudré de quelques autres miettes.

INACCEPTABLE :
Nous arrivons a la grille de salaires qui serait mise en place a compter du 1¢" janvier 2022, a savoir :

Taux NAO
R _

veau 2021 Taux Forfait total

1A 10,28 10,53 1676,94

1B 10,30 10,55 1680,12

ic 10,72 10,98 1748,60

1D 11,04 11,30 1799,56

== T SEE =i Quel effort par rapport au SMIC !
2B 10,41 10,72 1707,20 1A + 0,05 cts
2c 10,83 11,15 1775,68 1B + 0,07 cts
2D 11,16 11,49 1529,82

34, 10,38 10,73 1708,79 2A +0,17 cts
3B 10,92 11,29 1797,97 2B + 0,24 cts
3C 11,36 11,75 1871,23

3D 11,71 12,11 1928,56 3A +0,25 cts
a8 11,08 11,53 1836,19

4B 11,69 12,17 1938,12

ac 12,17 12,67 2017,74

4D 12,50 13,01 2071,89

* Les salaires réels seront augmentés de 2.2%

Comme chacun peut le remarquer, cette grille repart lamentablement des NAO 2021, sans tenir compte
de I'augmentation du SMIC du 1°" octobre 2021 qui voyait le 1A, 1B, 2A, 2B et 3A dépassés par ce méme
SMIC.

Heureusement pour les salariés Auchan, la loi prévoit que personne ne peut étre payé en dessous de ce

salaire minimum. m
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